&Y NEONET,

Pressmeddelande

Stockholm, 20 mars 2008

Kallelse till arsstamma i NeoNet AB (publ)

Aktiedgarna i NeoNet AB (publ) kallas harmed till arsstamma mandagen den 21 april 2008
klockan 16.30i Salénhusets aula, Norrlandsgatan 15, i Stockholm.

Ratt att delta samt anméalan, m.m.

Aktieagare som Onskar delta i arsstamman ska:

e dels varainford i den av VPC AB foérda aktieboken tisdagen den 15 april 2008

e dels till bolaget anmala sin avsikt att delta i &rsstimman senast tisdagen den 15 april 2008 klock-
an 16.00.

Anmalan om deltagande i arsstamman ska ske skriftligen till NeoNet:

e perfax: 08-10 40 84

e via e-post: investor.relations@neonet.biz, eller

e per brev: NeoNet AB (publ), "Stammoanmalan”, Box 7545, 103 93 Stockholm

Vid anmélan ska anges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinne-
hav och uppgift om eventuella bitraden. Den som féretrader aktiedgare vid arsstamman maste kunna
uppvisa undertecknad, daterad fullmakt i original och, for den som foretrader juridisk person, bestyrkt
kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling. Fullmakten far vara hogst ett ar
gammal och ska insandas till bolaget i samband med anmalan. Fullmaktsformular tillhandahalls pa
begaran samt kommer att finnas tillgangligt pa bolagets hemsida, www.neonet.biz.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att 4ga ratt att delta i arsstamman, till-
falligt inregistrera aktierna i eget namn. Aktieagare som dnskar sddan omregistrering maste underratta
forvaltaren om detta i god tid fore den 15 april 2008, da sddan omregistrering ska vara verkstalld.

Forslag till dagordning

Stdmmans dppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkéannande av rostlangd.

Godkannande av dagordningen.

Val av en eller tva justeringsman.

Proévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberéttelse.

a. Redogorelse av bolagets revisor
b. Verkstéllande direktdrens anférande
8. Beslut
a. om faststéllande av resultatrékning och balansréakning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning
b. om dispositioner betréaffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen
c. om ansvarsfrihet at styrelseledamoéter och verkstallande direktor

9. Faststéllande av antalet styrelseledaméter.

10. Faststallande av arvoden &t styrelseledaméter och revisorer.

11. Val av styrelseledamoter samt styrelseordférande.

12. Faststallande av riktlinjer fér ersattning till personer i ledande befattning.

13. Styrelsens forslag till beslut om automatiskt aktieinlosenforfarande, innefattande (A) éndring av
bolagsordningen, (B) uppdelning av aktier, (C) minskning av aktiekapitalet for aterbetalning till ak-
tiedgarna, samt (D) 6kning av aktiekapitalet genom fondemission, m.m.

14. Beslut om hur ledamdéter av valberedningen ska utses och arvoderas.

15. Stdmmans avslutande.

Nogo,rwbdE

Forslag till beslut



Val av ordférande vid stamman (punkt 2)
Nomineringskommittén foreslar att styrelsens ordférande Staffan Persson viljs till ordférande vid
stamman.

Utdelning (punkt 8b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2007. Se dock styrelsens forslag till
beslut om automatiskt inldsenférfarande enligt punkt 13 nedan.

Antal styrelseledaméter (punkt 9)
Nomineringskommittén foreslar en styrelse bestdende av fem (5) styrelseledamoter.

Styrelsearvode och revisorsarvode (punkt 10)

Nomineringskommittén foreslar ett arvode for styrelsen om totalt 1.250.000 kronor (inklusive ersatt-
ning for utskottsarbete), att fordelas med 350.000 kronor till styrelseordféranden och med 200.000
kronor till envar av 6vriga bolagsstammovalda styrelseledaméter samt dartill ett arvode om totalt
100.000 kronor att férdelas med 50.000 kronor per ledamot (max tva ledamoter) som ingar i av styrel-
sen inrattat ersattningsutskott. Styrelsen har valt att fullgra revisionsutskottets uppgifter i hela styrel-
sen, for vilka uppgifter inget sarskilt arvode ska utga. Arvode till revisor, for tiden intill slutet av nasta
arsstamma, foreslas liksom tidigare att utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamdter samt styrelseordférande (punkt 11)

Nomineringskommittén foreslar omval av styrelseledamoterna Staffan Persson, Hans Karlsson, Nils-
Robert Persson, Gerard Versteegh och Thord Wilkne, med Staffan Persson som ordférande. Samtliga
val galler for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Riktlinjer for ersattning till personer i ledande befattning (punkt 12)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om foljande riktlinjer for erséttning till ledande befattnings-
havare. Med ledande befattningshavare avses verkstéllande direktéren och dvriga medlemmar i led-
ningsgruppen. Ledningsgruppens medlemmar aterfinns i bolagets arsredovisning och pa bolagets
hemsida. En detaljerad beskrivning av erséttningen till ledande befattningshavare under 2007 ar angi-
ven i arsredovisningen. NeoNet ska erbjuda marknadsmassiga villkor som gor att bolaget kan behalla
och rekrytera kompetenta befattningshavare. Ersattningsvillkoren ska sa langt méjligt ha forutsagbar-
het, saval betraffande kostnaden for foretaget som formanen for den anstallde, och vara baserade pa
faktorer som medarbetarnas prestation, arbetsuppgifter, kompetens, erfarenhet och befattning. Av-
stamningar ska goéras med relevanta branscher och marknader. Ersattningen till verkstéllande direkto-
ren och ovriga ledande befattningshavare ska utgoras av grundlon, évriga formaner, avgiftsbestamda
pensionsplaner, méjlighet till prestationsbaserad rorlig ersattning i allt vasentligt baserad pa koncer-
nens ekonomiska resultat och, i forekommande fall, sarskilda villkor vid uppsagning och avgangsve-
derlag. Den rorliga erséattningen liksom totallénen ska std i proportion till befattningshavarens ansvar,
kompetens och prestation och inte vara maximerad pa annat satt &n vad som foljer av kopplingen till
koncernens ekonomiska resultat. Eventuell rérlig ersattning ska inte vara pensionsgrundande. Styrel-
sen kan dvervaga om aktie- och aktiekursrelaterade program till ledande befattningshavare och andra
anstallda ska foreslas stamman. Styrelsen ska &ga ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall
finns sarskilda skal for det.

Styrelsen har inom sig inrattat ett utskott med uppgift att bereda fragor om ersattning och andra an-
stallningsvillkor for ledande befattningshavare.

Styrelsens forslag till beslut om automatiskt aktieinlésenforfarande (punkt 13)

Bakgrund

Styrelsen foreslar, baserat pa koncernens finansiella stallning, vinstutveckling och den férvéantade till-
vaxten, att arsstamman 2008 fattar beslut om ett automatiskt inlésenforfarande enligt vilket varje aktie
delas i tre aktier (s.k. aktiesplit 3:1), varav en aktie, inlésenaktie av serie 1 ("ILA 1”), kommer att I6sas
in mot 1 krona kontant, och en aktie, inlésenaktie av serie 2 ("ILA 2"), kommer att |6sas in mot ett for-
lagsbevis om nominellt 1 krona 10 6re, varvid sammanlagt 136.638.839,40 kronor kommer att utskif-
tas till aktieagarna. Vidare foreslar styrelsen, for att pa ett enkelt och tidseffektivt satt kunna utskifta
medel, att en fondemission genomférs genom 6verféring av cirka 2.168.870,466667 kronor fran fritt
eget kapital till aktiekapitalet. Med anledning harav foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar i
enlighet med féljande forslag.

(A) Andring av bolagsordningen




Styrelsen foreslar att bolagsordningens lydelse andras, innebarande dels att aktiekapitalgranserna
minskas fran lagst 1.200.000 kronor — hégst 4.800.000 kronor till lagst 1.000.000 kronor — higst
4.000.000 kronor (8 4), dels att granserna for antalet aktier &ndras fran lagst 24.000.000 — hogst
96.000.000 till lagst 50.000.000 — hégst 200.000.000 (8 5).

(B) Uppdelning av aktier

Styrelsen foreslar att aktiens kvotvarde (aktiekapitalet delat med antalet aktier) andras genom en s.k.
aktiesplit, innebarande att varje aktie delas upp i tre aktier, varav tva ska benamnas inl6senaktier, ILA
1 respektive ILA 2, i VPC-systemet och dras in pa satt som framgar under punkten C nedan. Avstam-
ningsdag vid VPC for genomférande av uppdelning av aktierna ska vara den 16 maj 2008. Efter
genomférd uppdelning av aktier kommer antalet aktier i bolaget att oka fran 65.066.114 till
195.198.342, envar aktie med ett kvotvarde om 1 2/3 ¢re.

(C) Minskning av aktiekapitalet fér aterbetalning till aktieagarna

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att bolagets aktiekapital ska minskas for aterbe-
talning till aktiedgarna med cirka 2.168.870,466667 kronor (minskningsbeloppet) genom indragning av
130.132.228 aktier, envar aktie med ett kvotvarde om 1 2/3 6re. De aktier som ska dras in utgors av
de aktier som, efter genomford uppdelning av aktier enligt punkten B ovan, benamns inlésenaktier,
ILA 1 respektive ILA 2, i VPC-systemet, varvid avstamningsdag for ratt att erhalla inlosenaktier enligt
punkt B ovan ska vara den 16 maj 2008.

For varje ILA 1 ska utbetalas en inlésenlikvid om kontant 1 krona, varav 98 1/3 6re Overstiger aktiens
kvotvarde. For varje ILA 2 ska utbetalas en inldsenlikvid i form av ett férlagsbevis om nominellt 1 kro-
na 10 ore, varav 1 krona 8 1/3 Gre 6verstiger aktiens kvotvarde. Forlagsbevisen IGper fran den 12 juni
2008 och forfaller till betalning den 10 juni 2009, med mdjlighet for bolaget till fortida inlésen den 30
september 2008, den 31 december 2008 och den 31 mars 2009. Forlagsbevisen [6per utan rénta. Ut-
Over minskningsbeloppet om cirka 2.168.870,466667 kronor, utskiftas ett belopp om sammanlagt cirka
134.469.968,93 kronor, varvid fritt eget kapital ska tas i anspréak. Betalning for de inldsta aktierna ska
erlaggas snarast mojligt, dock senast tio bankdagar efter det att Bolagsverket registrerat samtliga be-
slut enligt punkterna A — D.

Bolagets aktiekapital kommer efter genomford minskning av aktiekapitalet att uppga till cirka
1.084.435,233333 kronor, fordelat pa sammanlagt 65.066.114 aktier, envar aktie med ett kvotvarde
om 1 2/3 ére. Utdver minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets egna bundna kapital inte att pa-
verkas.

(D) Okning av aktiekapitalet genom fondemission

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstamman beslutar att bolagets aktiekapital ska 6kas genom fond-
emission med cirka 2.168.870,466667 kronor till 3.253.305,70 kronor genom 6verforing av cirka
2.168.870,466667 kronor fran fritt eget kapital. Inga nya aktier ska ges ut i samband med 6kningen av
aktiekapitalet.

Antalet aktier i bolaget kommer, efter verkstalld kning av aktiekapitalet, att uppga till sammanlagt
65.066.114, envar aktie med ett kvotvarde om 5 6re.

Maijoritetskrav

Bolagsstammans beslut enligt punkten 13 A — D ovan ska fattas tillsammans som ett beslut. For giltigt
beslut av stamman kravs att beslutet har bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna roésterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Bemyndigande
Styrelsen foreslar slutligen att bolagsstamman beslutar att bolagets verkstallande direktor bemyndigas

att vidta de smarre justeringar i besluten under punkten 13 A — D ovan som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering av besluten vid Bolagsverket eller VPC.

Beslut om hur ledaméter av valberedningen ska utses och arvoderas (punkt 14)
Nomineringskommittén foreslar att stamman uppdrar at styrelsens ordférande att ta kontakt med de
storsta aktiedgarna vid tredje kvartalets utgang, i fallande ordning, vilka &ger nominera var sin repre-
sentant till dess tva representanter utsetts att jamte ordféranden utgéra valberedning for tiden intill
dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta bolagsstamma. Valberedningen utser inom
sig en ordférande, vilken inte far vara styrelsens ordférande. Valberedningen ska bereda stammans
beslut i val- och arvodesfragor innefattande forslag till val av ordférande pa stamman, forslag till antal



styrelseledamdter, forslag till arvodering av styrelse och revisor och eventuell erséttning for styrelsens
utskottsarbete, forslag till val av styrelseledamoter och styrelseordférande samt férslag till val av revi-
sor (i tillampligt fall). Valberedningens sammansattning ska offentliggéras i bolagets delarsrapport av-
seende tredje kvartalet samt pa bolagets hemsida senast sex manader fore arsstamman 2009. Nomi-
neringskommittén foreslar att inget arvode ska utga till valberedningens ledaméter, dock att bolaget
ska svara for kostnader hanforliga till valberedningens arbete. Om ledamot lamnar valberedningen
innan dess arbete ar slutfort, och om valberedningen anser att det finns behov att ersatta denna le-
damot, ska valberedningen utse ny ledamot. Andring i valberedningens sammansattning ska offentlig-
goras omedelbart.

Antal aktier och rdster i bolaget
Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar till 65.066.114. Samtliga aktier &r av samma aktie-
slag. Bolaget innehar inga egna aktier vilka inte kan féretradas vid stamman.

Ovrig information

Nomineringskommittén infér arets arsstamma, vilken har utsetts av aktiedgare som representerade
cirka 41 procent av rosterna i bolaget, bestar av Hans Karlsson (ordforande), Staffan Persson och Pe-
ter Lindell.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse och revisorsyttranden, styrelsens fullstandiga forslag till
beslut samt motiverade yttranden enligt punkterna ovan, liksom en informationsbroschyr om det fore-
slagna automatiska inlosenforfarandet kommer att finnas tillgangliga hos bolaget och pa koncernens
hemsida, www.neonet.biz, senast fran och med mandagen den 7 april 2008, och kommer att 6ver-
sandas per post eller e-post till aktiedgare som sa begar och uppger adress.

Stockholm i mars 2008
STYRELSEN

Denna information &r sddan som NeoNet ska offentliggora enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel
med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande torsdagen den 20 oktober 2008 kl. 08.00.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Gustaf Frisk

Chefsjurist

Tel. 08-454 15 00

NeoNet ar en global méklarfirma och teknologileverantér. NeoNet erbjuder sofistikerade méklartjanster samt effektiva system-
I6sningar, NeoNet XG, for vardepappershandel pa varldens ledande marknadsplatser. Bolagets egenutvecklade system an-
vands i den egna maklarverksamheten samt séljs och licensieras till professionella aktorer. NeoNets kunder utgdrs av banker,
méklarfirmor, institutionella placerare, hedgefonder och marknadsplatser i 6ver 20 lander. NeoNet ar noterat pA OMX Nordiska
Bors i Stockholm. For mer information, vanligen besok www.neonet.biz.

NeoNet AB (publ), Box 7545, 103 93 Stockholm
Tel: 08-454 15 00, Fax: 08-10 40 84
www.neonet.biz



